
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЮГОРСКА

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от __13 ноября 2010 года ___                                                                                                № _2055_

Об утверждении долгосрочной 

целевой программы «Развитие 

муниципальной системы образования  города 

Югорска на 2011-2013 годы»

В целях создания условий для повышения доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики города Югорска, в целях обеспечения реализации закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 31 октября 2007 года № 159-оз «О программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» на 2008 - 2012 годы» и целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Новая школа Югры на 2010-2013 годы», утвержденной постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры                                        от 08 июля 2010 года № 160-п:

1. Утвердить долгосрочную целевую программу «Развитие муниципальной системы образования города Югорска на 2011-2013 годы» (приложение).

2. Опубликовать постановление в газете «Югорский вестник» и разместить на официальном сайте администрации города Югорска.

3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования в газете «Югорский вестник».

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города  Югорска Т.И. Долгодворову.

Глава города Югорска                                                                                                    Р.З. Салахов

Приложение
 к постановлению
администрации города Югорска

от __13 ноября 2010 года ___ № _2055_

ДОЛГОСРОЧНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 
«РАЗВИТИе МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ЮГОРСКА 

на 2011-2013 годы» 

ПАСПОРТ 

ДОЛГОСРОЧНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ 
«РАЗВИТИе МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ЮГОРСКА 

на 2011-2013 годы» 

	Наименование программы
	Долгосрочная целевая программа «Развитие муниципальной системы образования  города Югорска на 2011-2013 годы» (далее – Программа)

	Дата принятия решения о разработке долгосрочной целевой программы
	Распоряжение администрации города Югорска № 851 от 13.10.2010 

	Дата утверждения Программы
	

	Заказчик 

Программы
	Администрация города Югорска

	Разработчик Программы
	Управление образования администрации города Югорска 

	Координатор  Программы
	Управление образования администрации города Югорска 

	Цели и задачи программы


	Обеспечение условий для удовлетворения потребностей граждан, общества и рынка труда в качественном образовании путем реализации комплекса инновационных мер, направленных на создание доступной современной образовательной среды в условиях государственно-общественного управления

Для  достижения   поставленной цели необходимо решить  тактические задачи:

1. Удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного, общего, основного общего, дополнительного образования.

2. Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения (далее ФГОС - 2), включающих основные требования к результатам общего образования и условиям осуществления образовательной деятельности. 

3. Развитие системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей. 

4. Развитие предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающего возможность выбора обучающимися индивидуального учебного плана с учетом потребностей рынка труда и необходимости обеспечения сознательного выбора выпускниками будущей профессии.

5. Совершенствование содержания и форм повышения квалификации педагогов с учетом их интересов и современных требований педагогической теории и практики.

6. Создание муниципальной системы менеджмента качества муниципальной системы образования (далее - СМК).

7. Обеспечение безопасных условий функционирования образовательных учреждений, оснащение учебных помещений образовательных учреждений в объеме, позволяющем реализацию федеральных государственных образовательных стандартов.

	Ожидаемые непосредственные результаты

реализации Программы
	1. Увеличение доли общеобразовательных учреждений, отвечающих современным требованиям в том числе:

- оснащенных современным  учебно-наглядным оборудованием по предметам естественно – научного  цикла, до 100%;

- имеющих локальную сеть,  до 42%.

2. Увеличение доли образовательных учреждений оснащенных системой комплексной безопасности, в том числе:

- системами видеонаблюдения,  до 69%;

- средствами пожарной, антитеррористической безопасности образовательного процесса: дошкольных – до 100%, общего – до 100%, дополнительного образования – до 50%;

3. Увеличение доли дошкольных и общеобразовательных учреждений, имеющих пищеблоки, оборудованные в соответствии с современными нормами организации здорового питания, до 94%;

4. Снижение доли образовательных учреждений, нуждающихся в капитальном ремонте, до 8%; 

5. Снижение образовательными учреждениями количества потребляемой энергии  на 12%;

6. Доведение доли общеобразовательных учреждений, имеющих органы государственно-общественного управления, до 100%;

7. Увеличение доли педагогического персонала образовательных учреждений, прошедшего подготовку или повышение квалификации на основе персонифицированной модели, до 50%;

8. Увеличение доли административно-управленческого персонала образовательных учреждений, прошедшего подготовку или повышение квалификации по программам менеджмента в образовании, до 60%; 

9. Включение образовательных учреждений в единую муниципальную систему оценки качества образования, до 100%;

10. Увеличение доли образовательных учреждений  реализующих платные образовательные услуги, до 100%;

11. Обеспечение наличия лицензионных условий в 100 процентах муниципальных образовательных учреждений Югорска.

	Сроки реализации Программы
	2011 – 2013 гг.



	Перечень подпрограмм
	I. Подпрограмма «Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в городе Югорске».
II. Подпрограмма  «Инновационное развитие образования».
III. Подпрограмма «Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательных учреждений».
IV. Подпрограмма «Развитие материально-технической базы сферы образования».

	Объем и источники финансирования мероприятий Программы
	Объем финансирования Программы 352467,9     тыс. рублей.

В том числе:

I. Подпрограмма «Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в городе Югорске»
Источники

финансирования

2011 г.

тыс. руб.

2012 г.

тыс. руб.

 2013 г.

тыс. руб.

Всего в тыс. руб.

Местный бюджет

2 890

3078

3263

9231
Бюджет автономного округа

1 680

1 576

1 466

4 722
Всего:
4 570

4 654

4 729

13953
II. Подпрограмма  «Инновационное развитие образования»

Источники

финансирования

2011 г.

тыс. руб.

2012 г.

тыс. руб.

 2013 г.

тыс. руб.

Всего в тыс. руб.

Местный бюджет

2 291,4

3 482,6

2 966,4

8 740,4

Бюджет автономного округа

982

1 492,5

1 271,3
3 745,8 

Внебюджетные источники

-

-

-

-

Всего:

3 273,4
4 975,1

4 237,7

12 486,2

III. Подпрограмма «Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательных учреждений»

Источники

финансирования

2011 г.

тыс. руб.

2012 г.

тыс. руб.

 2013 г.

тыс. руб.

Всего в тыс. руб.

Местный бюджет

85 514,3

-

-

85 514,3

Бюджет автономного округа

85 514,3

-

-

85 514,3

Внебюджетные источники

-

-

-

-

Всего:

171 028,6

-

-

171 028,6

IV. Подпрограмма «Развитие материально-технической базы сферы образования»

Источники

финансирования

2011 г.

тыс. руб.

2012 г.

тыс. руб.

 2013 г.

тыс. руб.

Всего в тыс. руб.

Местный бюджет

14 442,9

4 157,2

-

18 600

Бюджет автономного округа

21 664,3

6 235,7

-

27 900

Внебюджетные источники

84 250,3

24 249,7

-

108 500

Всего:

120 357
34 642,6

-

155 000,1



	 Ожидаемые конечные результаты  Программы

(показатели социально-экономической эффективности)
	1. Обеспечение стабильного функционирования и развития системы образования города Югорска в соответствии с современными тенденциями осуществления государственной и муниципальной политики в сфере образования;

2. Удовлетворение потребностей населения в получении доступного и качественного дошкольного, общего и  дополнительного образования детей, в том числе за счет внедрения платных образовательных услуг;

3. Повышение качества общего образования на основе обеспечения сочетания инновационной, фундаментальной, практической, воспитательной, профессионально ориентирующей направленности обучения:
· переход на новые федеральные государственные образовательные стандарты в системе  общего образования;
· развитие системы менеджмента качества образования;

· развитие инновационной деятельности, в том числе разработка и создание новых инфраструктурных проектов и моделей, нацеленных на развитие системы образования.  
4. Внедрение новых образовательных технологий и принципов организации образовательного процесса, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий;

5. Реформирование системы предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающего возможность выбора обучающимися индивидуального учебного плана с учетом потребностей рынка труда и необходимости обеспечения сознательного выбора выпускниками будущей профессии;

6. Обеспечение условий для создания инклюзивного образования, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
7. Обеспечение условий для выявления и развития индивидуальных способностей, личностных качеств, творческого потенциала одаренных детей;
8. Создание условий для формирования кадровой инфраструктуры, готовой к активному освоению современных образовательных технологий;

9. Совершенствование инфраструктуры учреждений образования Югорска, в том числе:

· модернизация и развитие материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений;
·  обеспечение безопасности и сохранения жизни и здоровья воспитанников и обучающихся;
· повышение энергоэффективности;

· повышение эффективности использования бюджетных средств, увеличение объемов привлеченных в систему образования внебюджетных средств, в том числе за счет оказания платных образовательных услуг.


Основные понятия, используемые в Программе

Для целей настоящей Программы используются следующие основные понятия:

инновация, инновационный  (в применении к содержанию, технологиям образования)  – нововведения, основанные на использовании достижений науки и передового опыта, а также использование этих новшеств в сфере образования.

инфраструктура образования - совокупность подведомственных исполнительному органу государственной власти муниципалитета  в сфере образования, органам местного самоуправления муниципалитета образовательных учреждений или иных организаций обеспечивающих необходимые условия для деятельности сферы образования муниципалитета в целом.

качество образовательной услуги - интегральная характеристика системы образования, отражающая степень соответствия условий, процесса, результатов образования нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям;

критерий отбора - признак, на основании которого производится сравнение и оценка потребности в ресурсном обеспечении.

модернизация образования - создание и внедрение механизмов, обеспечивающих  устойчивое развитие системы образования.

       образовательная услуга – услуга по удовлетворению образовательных потребностей личности, общества, государства в рамках комплекса целенаправленно создаваемых и предоставляемых возможностей для осуществления права на образование.

         Муниципальная инновационная площадка – организация или группа организаций, реализующая инновационные проекты в сфере образования, имеющая статус муниципальной инновационной площадки.

федеральный государственный образовательный стандарт - совокупность требований, обязательных при реализации основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования образовательными учреждениями, имеющими государственную аккредитацию.

школа (в целом как система образования) – образовательные учреждения всех типов и видов, установленных Законом Российской Федерации «Об образовании», осуществляющие образовательный процесс, то есть реализующие одну или несколько образовательных программ и (или) обеспечивающее содержание и воспитание обучающихся, воспитанников.

энергоэффективность – повышение эффективности использования энергоресурсов за счет введения механизмов энергосбережения.
Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа

Долгосрочная целевая программа «Развитие муниципальной системы образования города Югорска на 2011-2013 годы» (далее - Программа) - система мер Управления образования, которая опирается на долгосрочные приоритетные национальные проекты и программы, направленные на развитие интеллектуального и кадрового потенциала. 

Документ разработан в соответствии с: 

Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1662-р;

Стратегией социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры до 2020 года, одобренной распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 14 ноября 2008  года № 491-рп;

Стратегией развития образования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры до 2020 года, одобренной распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 19 февраля 2010 года № 91-рп;

Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «О программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Реализация приоритетного национального проекта «Образование» В Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2008 - 2012 годы»                          от 31 октября 2007 года 159-оз;

Целевой программой Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Новая школа Югры на 2010-2013 годы», утвержденной постановлением  Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 08 июля 2010 года № 160-п.;

Основными направлениями деятельности Правительства автономного округа по реализации Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры до 2020 года, утвержденными распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 31 марта 2009 года № 116-рп.

В определении направлений развития учтены также программные документы Министерства образования и науки Российской Федерации, ежегодные послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации, бюджетные послания Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

Данная Программа призвана сформировать систему образования города, которая соответствует инновационной модели развития муниципальной экономики и обеспечивает выполнение ключевых показателей системы образования: доступность, эффективность, качество.
Программа направлена на определение и реализацию долгосрочных приоритетов развития системы образования муниципалитета, находящихся в неразрывном единстве и взаимосвязи с общенациональными и региональными стратегическими приоритетами. Разработка Программы является важным этапом дальнейших системных изменений в образовательном пространстве города. 

Программа исходит из целевого ориентира признания образования как стратегического для города ресурса устойчивого инновационного развития. Она определяет опережающую роль системы образования в решении задач социально-экономического развития города, долгосрочный вектор развития интеллектуального потенциала города.

Муниципальная система образования на сегодняшний день представлена 16 образовательными учреждениями: 7 – общеобразовательных учреждений, в том числе одно учреждение повышенного уровня – «Лицей им. Г.Ф. Атякшева»; 4 автономных дошкольных образовательных учреждения, 5 – учреждений дополнительного образования детей, с общим охватом обучающихся и воспитанников более 6 тыс. детей от 2 до 18 лет. Организацию образовательного процесса обеспечивают 1793 работника образовательных учреждений.  Все образовательные учреждения города перешли на новую систему оплаты труда, которая позволяет обеспечить материальное стимулирование лучших педагогов города и заинтересованность в результатах своего труда.

В 2010 году осуществлена реорганизация образовательных учреждений в форме присоединения дошкольных образовательных учреждений к общеобразовательным учреждениям, что привело к сокращению количества образовательных учреждений города по сравнению с 2006 годом.


За период 2006-2010 годы наблюдается положительная динамика численности обучающихся и воспитанников на 6 процентов (428 человек).

Особенности реализации содержания образования

Дошкольное образование и воспитание

Доля детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения  с 1 до 6 лет составляет 72 процента, что выше окружного показателя (58,4 процента) на 13,6 процента. В 2010 году повысился охват детей в возрасте с 3 до 7 лет услугами дошкольного образования до 100 процентов в сравнении с 2009 годом (99,5 процента). 

Основная общеобразовательная программа дошкольного образования реализуется в группах общеразвивающей, компенсирующей и оздоровительной направленности и дополняется образовательными программами нового поколения: «Радуга», «Из детства – в отрочество», «Развитие», «Программа воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А.Василева. 

Новыми элементами содержания дошкольного образования является:

- применение инновационной технологии Общая Теория Сильного Мышления – Теория Решения Изобретательских Задач - Развитие Творческого Изображения (ОТСМ – ТРИЗ – РТВ), в рамках которой формируются навыки проектной деятельности детей дошкольного возраста, способствующие развитию их познавательных способностей. В данном аспекте второй год подряд в городе проводится конкурс исследовательских и проектных работ «Я - исследователь». В связи с новизной данной деятельности, степень участия детей в данном мероприятии невысокая – 2% (47 человек); 

- применение здоровьесберегающих технологий. Только 20 процентов учреждений, реализующих программу дошкольного образования, применяют данную технологию в образовательном процессе. Это МАДОУ «Детский сад комбинированного вида «Снегурочка», «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей «Гусельки». 

- создание групп кратковременного пребывания детей в возрасте от 1,5 до 3-х лет с целью их раннего развития (открыто 9 адаптационных групп, посещают которые 108 детей);

- введение дополнительных платных образовательных услуг (осуществляют                                4 автономных учреждения).

Надо отметить, что формирование навыков проектной деятельности у дошкольников стало возможным благодаря распространению передового педагогического опыта коллектива МАДОУ «Детский сад комбинированного вида «Радуга», которое являлось городской и федеральной экспериментальной площадкой по освоению технологии ОТСМ – ТРИЗ - РТВ.

Намечается тенденция незначительного дефицита мест в дошкольных образовательных учреждениях для детей от 3-х до шести лет, за счет миграционных процессов населения трудоспособного возраста, что может обострить проблему доступности образовательных услуг.  

Один из приоритетов ближайшего будущего - повышенное внимание к здоровью детей дошкольного возраста и профилактика заболеваемости, создание системы сопровождения и коррекции детей раннего возраста, поддержка семейного воспитания.

Вторая составляющая качественного дошкольного образования - готовность детей к обучению в школе.

Сегодня дошкольное образование приобретает функцию серьезного социального института. Поэтому перед системой образования стоит важная задача расширения доступности и повышения качества услуг дошкольного образования. Кроме того, особое внимание уделяется созданию условий для семейного воспитания и активного вовлечения в него родителей (законных представителей) дошкольников.

Основное общее образование

С целью соблюдения конституционных прав граждан на получение образования в городе созданы условия для получения обязательного бесплатного общего образования независимо от социального статуса и места проживания детей. Этому способствует развитая сеть образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы.

В систему общего образования вовлечены практически все дети Югорска (охват составляет 98, 8 процента), при этом во вторую смену обучается 17,2 процента обучающихся.

С целью реализации принципа доступности общего образования для 68 школьников с ограниченными возможностями здоровья организовано индивидуальное обучение и обучение в специальных коррекционных классах восьмого вида на базе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №2» (22 обучающихся). Надо отметить, что количество таких детей из года в год в городе увеличивается (на 2010 год -67). Вследствие чего, актуализируется проблема создания условий инклюзивного (безбарьерного) обучения для данной категории детей, с целью их более успешной социализации. 

Педагогическое сообщество города Югорска всегда отличало стремление быть на пике инноваций, идти в ногу со временем. Одним из направлений развития общего образования является обновление федеральных государственных образовательных стандартов.

Федеральные государственные образовательные стандарты первого поколения выполнили свою миссию по обеспечению сохранения единого образовательного пространства за счёт введения минимума содержания образования. Новые образовательные цели, продиктованные современной жизнью, невозможно решить на основе прежних требований к содержанию образования. 

В образовательных учреждениях города частично осуществлена работа по подготовке к переходу на ФГОС-2  начального общего образования. В общеобразовательных учреждениях проведён анализ кадровых, методических, материально-технических ресурсов, необходимых, для организации процесса. Определены подходы к реализации образовательной деятельности, разработаны отдельные структурные компоненты образовательной программы. Определён ряд педагогических технологий, необходимых для освоения в условиях перехода на стандарты второго поколения.  

Подготовка к реализации перехода на ФГОС-2  начального общего образования общеобразовательных учреждений города нашла свое отражение в следующих инновационных процессах:

- введение профильного обучения на старшей ступени образования по индивидуальным учебным планам обучающихся. Охват обучающихся профильным обучением, включая программы углубленного изучения по отдельным предметам в «Лицее им. Г.Ф. Атякшева», составил 72,3 процента (профильное обучение реализуется в МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2, 3, 5»). Программы предпрофильной подготовки осуществляют 100 процентов общеобразовательных учреждений;

- совершенствование исследовательской и проектной деятельности школьников. К сожалению, здесь необходимо отметит снижение количества участников данного процесса при росте качества творческих работ. В то время как сегодня, данная деятельность выделена как одна из основных при формировании ключевых компетентностей школьников, что требует массового введения проектной деятельности в образовательных учреждениях;

- разработка условий реализации компетентностного подхода в образовательное пространство школ. Над решением данной проблемы работают педагогические коллективы МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2» («Изучение методики использования учебных ситуаций для формирования универсальных учебных действий обучающихся»), МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 3» («Разработка и апробирование мониторинга формирования ключевых компетентностей обучающихся»), МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5» («Формирование начальной социальной компетентности воспитанников на уровне их личностных и возрастных возможностей»), МБОУ «Средняя общеобразовательная школа» № 6 («Совершенствование мониторинга развития ключевых компетентностей»);

- разработка и апробирование активных форм включения социума в процесс соуправления здоровьесберегающей образовательной и социальной средой (МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №2»);

- внедрение новых педагогических технологий (информационно-коммуникативных технологий, метод проектов, коммуникативные технологии), обеспечивающих реализацию компетентностного подхода.

Несмотря на значительную работу по обеспечению доступности качественного общего образования, существует ряд проблем, требующих решения в ближайшей и стратегической перспективе.

Обучающиеся общеобразовательных учреждений, получают достаточно хорошие предметные знания, однако не могут осмысленно и эффективно применять их в нестандартной учебной и жизненной ситуации, потому что до сегодняшнего дня в качестве основного образовательного результата остаются знания, умения и навыки обучающихся. 

В городе  слабо распространена организация профильного обучения на уровне сетевого взаимодействия образовательных учреждений. В настоящее время в общеобразовательных учреждениях не достаточен выбор в плане профильного образования. 

В образовательном процессе неэффективно используются  информационно-коммуникационные технологии, включая возможности дистанционного образования, для повышения качества образовательных услуг, организации профильного обучения, выявления и поддержки талантливых детей, внедрения модели непрерывного образования и повышения квалификации для всего социума вне зависимости от места проживания.

Еще не создан механизм индивидуального психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося, особенно развития одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья. Недостаточно развито интегрированное (инклюзивное) образование, высок процент детей с ограниченными возможностями здоровья, получающих образование в отсутствии общения со здоровыми сверстниками.

Инфраструктура образовательных учреждений не соответствует современным требованиям, предъявляемым к условиям осуществления образовательного процесса. 

Для роста качества общего образования, образовательно-воспитательных компетенций обучающихся города необходимо:

- создать условия для перехода на федеральные государственные стандарты нового поколения;

- сохранить единое образовательное пространство, расширить вариативность образовательной сети города;

- обеспечить освоение педагогами новых технологий, востребованных введением ФГОС - 2  начального общего образования;

Дополнительное образование детей

Важным звеном в системе непрерывного образования, обеспечивающего реализацию образовательных потребностей детей за пределами основных общеобразовательных программ, развитие творческого потенциала детей, являются учреждения дополнительного образования детей.

Широкие возможности учреждения дополнительного образования детей определяются, прежде всего, тем, что вся система обучения в них осуществляется на добровольных началах. Поэтому исходящее отсюда воспитательное воздействие имеет шанс стать для ребенка моментом собственной работы над собой.

 Дополнительное образование детей реализуется как на базе учреждений дополнительного образования детей (школа искусств; художественная школа; детско-юношеская спортивная школа; станция юных натуралистов; детско-юношеский центр) которые посещает 2390 обучающихся, так и на базе образовательных учреждений, которые посещает 2561 обучающийся. 

Динамика охвата детей, занятых в объединениях дополнительного образования, остается стабильной на протяжении последних лет и составляет 47.3% от общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет. 

Сегодня, в условиях перехода к новым федеральным государственным образовательным стандартам, актуализируется проблема интеграции учреждений дополнительного образования детей и общеобразовательных учреждений с целью создания условий для вовлечения в систему дополнительного образования детей всех обучающихся (минимум 2 часа занятий для каждого). Общее образование недостаточно интегрировано с дополнительным образованием детей с точки зрения поставленных перед ними целей по выявлению и развитию индивидуальных способностей обучающихся. Требует систематизации и повышения эффективности работа с одаренными детьми. 

На современном этапе актуальной является не только создание общей среды для проявления и развития способностей каждого ребенка, но и создание системы выявления и стимулирования талантливых детей. Решить задачу поиска и поддержки одаренных детей, а также их сопровождения позволит создание в городе сетевого взаимодействия по работе с одаренными детьми.

Результаты деятельности системы образования города

Объектами мониторинга оценки качества результатов образования выбраны следующие: пропуски по болезни детей дошкольного возраста, уровень готовности детей к обучению в школе, результаты успеваемости за год, результаты итоговой аттестации, внеучебное достижения обучающихся и воспитанников:

- количество дней, пропущенных одним ребенком по болезни, имеет тенденцию снижения от уровня 2006 года на 3,4 дня. Самая низкая заболеваемость в 2010 году отмечается в учреждениях реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования МАДОУ «Детском саду комбинированного вида «Снегурочка» (9,2 дня), МБОУ «Лицей им. Г.Ф. Атякшева» (9,6), МАДОУ «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей «Гусельки» (11,4);
- уровень готовности детей к обучению в школе в динамике за период с 2006-2010 годы характеризуется снижением доли детей с низким уровнем готовности на 9%;

- результаты успеваемости обучающихся за период 2006-2010 годов характеризуются стабильностью. В зависимости от учебного года доля обучающихся успешно освоивших программы общего образования составляет 98- 99% при качестве успеваемости  38% до 43% . Диагностируется тенденция роста выпускников, окончивших школу с медалью (2006 -4, 2007 -10, 2008 -4, 2009 – 17 медалей, 2010 - 13 медалей);
- результаты итоговой аттестации в форме  единого государственного экзамена показали, что дети Югорска имеют равные возможности к продолжению обучения в системе профессионального образования.  Обязательные предметы, математика и русский язык, в 2010 году сдали100 процентов выпускников. Средний тестовый бал единого государственного экзамена по обязательным предметам и предметам по выбору в 2010 году выше среднего окружного по 7 предметам: математика, обществознание, информатика, география, русский язык, физика, немецкий язык и ниже по двум предметам (литература и химия). Аналогичная картина наблюдалась и в 2009 году. Вместе с тем,  выпускников, имеющих высокий процент выполнения работ на 75 процентов и выше, составляет  всего лишь 2 процента; 
- анализ результатов участия в олимпиадах различного уровня свидетельствует, что  на муниципальном этапе: победителей  - 50  человек (11,7%), призеров -  49 человек (11,3 %) всего 99 чел. (в прошлом году- 115 чел.). Наблюдаются  тенденции к снижению количества победителей и призеров в муниципальном (14 %), региональном(41 %) этапах Всероссийской олимпиады;

- организация проектного метода обучения. В каждом общеобразовательном учреждении работает научное общество обучающихся, в некоторых учреждениях НОУ имеет свое название (МБОУ «Лицей им. Г.Ф. Атякшева» – НОУ «Интеллект»; МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6» – НОУ «Малая академия наук»). Проведение ежегодной  городской научно - практической  конференции по теме: «Наука. Природа. Человек. Общество» для обучающихся 3 – 11 (12), классов позволяет выявлять активную, творческую, познавательную, интеллектуальную инициативу обучающихся, вовлекать их в исследовательскую, проектную и иную  творческую деятельность в различных  областях  науки, техники,  культуры. Отмечается увеличение процента качества исполнения работ от 51 до 54 % в период с 2007 -2010 годы,  при снижении количества работ городского конкурса от 90  до 74 работ за аналогичный период.

Таким образом, потребность населения в образовательных услугах остается стабильной, одновременно повышаются требования к качеству их предоставления. Удовлетворенность населения города в 2009 году качеством дошкольного образования составила 67%, качеством общего образования - 68%, качеством дополнительного образования детей - 79%.

Можно заключить, что для образовательной системы города характерно обновление содержания образования в контексте с тенденциями развития российского образования и оно направлено, прежде всего, на реализацию компетентностного подхода, что в свою очередь востребовало системной методической работы с педагогическими кадрами. 

Кадровое обеспечение образовательного процесса

Инновационные процессы не возможны без квалифицированных педагогических кадров. Чрезвычайно востребован педагог, личностные и профессиональные качества которого оказались бы на уровне сложности стоящих перед обществом задач.

На сегодняшний день в образовательных учреждениях  города работает 786 педагогических работников, в том числе:

- с высшим образованием -91%;
- со средне – специальным образованием -9%;
- с высшей квалификационной категорией - 17%;

- с первой квалификационной категорией - 27 %;

- со второй квалификационной категорией - 27 %;

- имеют стаж работы 20 и более лет - 49%;

- имеют стаж работы 10 до 20 лет – 33%;

- имеют знаки отличия 320 педагогических работников (в том числе, «Отличник просвещения» - 27 человек, «Почётный работник образования» - 52, грамоты Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и Министерства образования – 235, звание «заслуженный учитель» – 12 педагогов); 

Повышение уровня педагогической компетентности работников образования осуществляется посредством системы городской методической работы, которую осуществляет городской методический центр, за период работы  2006-2010 годов который организовал: 

- 38 курсов повышения квалификации, 82 семинара, 22 мастер – класса, на которых обучено 457 педагогов, что составляет 58% от общего числа педагогических работников города;

- 519 открытых уроков и занятий, материалы которых пополняют электронную коллекцию медиатеки Центра и используются другими педагогами;
-70 % педагогов проводят уроки и внеклассные мероприятия с использованием ИКТ.

Центр ведет целенаправленную работу по повышению мастерства педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных учреждений города. 

Мониторинг оценки эффективности курсовой подготовки педагогических и руководящих работников и система педагогической работы в целом, в рамках перехода к новой школе, выявили необходимость создания системы работы по развитию профессиональной компетенции педагогических и руководящих работников муниципальных учреждений образования. Необходимо наряду со сложившимися формами научно-методической работы шире использовать инновационные подходы к организации повышения квалификации работников муниципальной системы образования. Должна быть сформирована гибкая система работы с педагогическими кадрами в межкурсовой период, которая обеспечит эффективную реализацию образовательных программ муниципальных учреждений образования города. С этой целью целесообразно:

- создать систему поиска, поддержки талантливых, высокопрофессиональных педагогов;

- изменить общий подход к обучению;

- овладеть федеральными государственными стандартами нового поколения;

-развивать профессиональную компетентность педагогов и руководителей учреждений образования.

Переход к новым федеральным государственным образовательным стандартам общего образования второго поколения, к новому содержанию и технологиям общего образования обусловил актуальность проблем обновления материально-технической базы общеобразовательных учреждений. Формы повышения квалификации педагогов недостаточно эффективны, реализуемый в округе образовательный сертификат еще не позволяет учителю самостоятельно выбирать учреждение для повышения квалификации. Сохраняется негативная тенденция старения педагогических кадров. Данная ситуация определяет необходимость введения в Программу мероприятий, направленных на развитие кадрового потенциала в системе образования горда. 

Состояние материально-технической базы и комплексная безопасность образовательных учреждение города

Общая характеристика состояния зданий образовательных учреждений города показывает, что износ основных фондов и инженерных сетей составляет в среднем 50%, что создает фактор угрозы чрезвычайной ситуации. Здания более половины образовательных учреждений нуждаются в капитальном ремонте.

Особое внимание необходимо уделить повышению энергоэффективности, качеству оснащенности  зданий учреждений образования с учетом требований комплексной безопасности и санитарных норм современной образовательной среды.
По результатам проверок муниципальных образовательных учреждений надзорными органами  в 2010 году выявлено 68 нарушений правил пожарной безопасности и 127  замечаний  по санитарно – эпидемиологической безопасности.

Проблемами, снижающими эффективность построения системы комплексной безопасности образовательных учреждений, являются: 

- недостаточное освещение территорий (31% образовательных учреждений);

-нарушение ограждения либо его полное отсутствие (25 % образовательных учреждений);

- отсутствие видеонаблюдения (100% учреждений). 

Необходимо заменить сантехническое оборудование в 25% образовательных учреждений; осуществить строительство прогулочных веранд в трех дошкольных образовательных учреждениях, заменить оконные  блоки в четырех образовательных учреждениях, приобрести технологическое оборудование для  пищеблока МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №5».

Сегодня в муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях города на один компьютер приходится 9 обучающихся, в то время как 4 года назад данный показатель составлял 20 учеников на 1 компьютер. Вместе с тем доля современного компьютерного оборудования  в бюджетных общеобразовательных учреждениях города составляет 21,5%, оснащенность учебных кабинетов мультимедийными оборудованием составляет 45 %. Образовательные учреждения города  обеспечены доступом к сети Интернет, однако в большинстве учреждений отсутствуют локальные внутренние сети, необходимые для использования современных интерактивных учебных пособий и электронных образовательных  ресурсов, организации электронного документооборота. Динамика совершенствования информационно-коммуникационных технологий требует постоянного обновления и развития учебного и учебно-производственного оснащения образовательного процесса.

Несмотря на меры по оснащению образовательного процесса, реализованные за период 2006-2010 годов, больше половины образовательных учреждений  нуждаются в обновлении учебно-наглядных пособий, современных оборудованных кабинетах, развитии материально-технической базы.  Отдельные направления деятельности в системе образования города требуют своего коренного улучшения, что связано с изменениями, происходящими на современном этапе в нашем обществе. 

Анализ результатов деятельности системы образования за 2006-2010 годы выявил, что в образовательном пространстве города Югорска:
- сформирована оптимальная сеть образовательных учреждений различных типов и видов;

- вовлечены в систему общего образования все дети школьного возраста;

- создана многовариантная сеть дополнительного образования детей, которая обеспечивает в достаточном объеме доступность дополнительного образования  для всех категорий  детей города;

- созданы условия для обеспечения доступности качественного образования;

- сохраняется стабильный уровень общей и качественной успеваемости;

- сформирована независимая система оценки качества результатов образования (единая государственная итоговая аттестация);

- в учебно-воспитательный процесс активно внедряется информационно коммуникативные технологии;

- большое внимание уделено обеспечению безопасных условий пребывания обучающихся и педагогов в образовательных учреждениях;

- педагогические кадры  имеют высокий образовательный уровень, опыт работы;

- наблюдается рост оснащенности общеобразовательных учреждений современным компьютерным оборудованием;

- существлен переход на новую систему оплаты труда педагогических и руководящих работников образовательных учреждений.

Вместе с тем, актуальными являются следующие проблемы:

- основной проблемой остается недостаточная обеспеченность материально- техническими (50% зданий образовательных учреждений города не соответствуют современным требованиям комплексной безопасности участников образовательного процесса) и кадровыми ресурсами, необходимыми для полного удовлетворения потребностей населения города Югорска в образовательных услугах;

- перечень образовательных услуг, предоставляемых образовательными учреждениями, не в полной мере удовлетворяет запросы обучающихся и воспитанников;

- уровень внедрения компетентностного подхода не в полной мере соответствует требованиям модернизации российского образования, ориентированного на продуктивные виды деятельности, применение технологий критического мышления и т.д.;

- при высокой степени участия обучающихся в конкурсах и олимпиадах разного уровня результативность имеет тенденцию к снижению на уровне региона и города.

- общее образование слабо интегрировано с дополнительным образованием детей в аспекте перехода на новые образовательные стандарты.

 Комплексный характер проблем муниципальной системы образования города определяет приоритетные направления инновационного развития муниципальной системы образования на 2011-2013 гг., что позволит:

1. обеспечить стабильное функционирование и развитие системы образования города в соответствии с современными тенденциями осуществления государственной и муниципальной политики в сфере образования;

2. удовлетворить потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного, общего и  дополнительного образования детей, в том числе за счет внедрения платных образовательных услуг;

3. развить систему выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей; 

4.- внедрить новые образовательные технологии и принципы организации образовательного процесса, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий;

5. реформировать систему предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающего возможность выбора обучающимися индивидуального учебного плана с учетом потребностей рынка труда и необходимости обеспечения сознательного выбора выпускниками будущей профессии;

6. оснастить учебные помещения образовательных учреждений в объеме, позволяющем реализацию государственных образовательных стандартов;

8. создание условий для формирования кадровой инфраструктуры, готовой к активному освоению современных образовательных технологий;

9. обеспечить безопасные условия функционирования образовательных учреждений;

10. разработать и внедрить систему менеджмента качества образования.

Как организационная основа реализации Программы  программно-целевой подход в полной мере соотносится с целевыми проектами инновационного развития образования Ханты-Мансийского автономного округа -Югры.

Таким образом, актуальные задачи дошкольного, дополнительного, а также общего образования детей по созданию современной образовательной инфраструктуры, внедрению в практику образовательной деятельности информационных технологий, профилизации и профориентации, обновлению содержания и структуры общего образования в соответствии с современными требованиями, внедрению новых экономических механизмов, повышению воспитательного потенциала общеобразовательных учреждений, росту квалификации педагогических кадров, выявлению и поддержке одаренных детей, можно решать только комплексно, посредством реализации городской долгосрочной целевой программы «Развитие муниципальной системы образования города Югорска в 2011-2013 годы».

Предлагаемые механизмы реализации инновационного развития муниципальной системы образования являются инструментарием к заявленному подходу.

 Раздел 2. Основные цели и задачи Программы, целевые показатели, показатели экономической, бюджетной и социальной эффективности

Основной стратегической целью Программы является обеспечение доступности и высокого качества предоставляемых образовательных услуг на основе комплексного инновационного развития муниципальной системы образования, эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов.

Для достижения цели решаются следующие тактические задачи:

1. Удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного, общего, основного общего, дополнительного образования.

2. Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения, включающих основные требования к результатам общего образования и условиям осуществления образовательной деятельности. 

3. Развитие системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей. 

4. Развитие предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающего возможность выбора учащимися индивидуального учебного плана с учетом потребностей рынка труда и необходимости обеспечения сознательного выбора выпускниками будущей профессии.

5. Совершенствование содержания и форм повышения квалификации педагогов с учетом их интересов и современных требований педагогической теории и практики.

6. Создание муниципальной системы менеджмента качества муниципальной системы образования.

7. Обеспечение безопасных условий функционирования образовательных учреждений, оснащение учебных помещений образовательных учреждений в объеме, позволяющем реализацию государственных образовательных стандартов.

Для оценки эффективности Программы используется система целевых показателей (приложении 1). 

Сроки и этапы реализации настоящей Программы

Реализация Программы планируется на 2011 -2013 годы.

Этапы реализации Программы

1-й этап 2011– планирование нововведений.

2-й этап  2012-2013 – реализации нововведений.

Раздел 3. Программные мероприятия

Программные мероприятия  направлены на решение тактических задач, в том числе: 

I. Подпрограммы «Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в городе Югорске» (в рамках реализации закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 31 октября 2007 год №159-оз «О программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  «Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» на 2008 - 2012 годы»)  (приложение 2).

II. Подпрограммы «Инновационное развитие образования» (в рамках софинансирования целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Новая школа Югры на 2010-2013 годы», утвержденной постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 8 июля   2010 года № 160-п.) (приложение 3).
III. Подпрограммы «Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательных учреждений» (в рамках софинансирования целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Новая школа Югры на 2010-2013 годы», утвержденной постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 8 июля   2010 года № 160-п.) (приложение 3).

IV. Подпрограммы «Укрепление материально-технической базы сферы образования» (в рамках софинансирования целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Новая школа Югры на 2010-2013 годы», утвержденной постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 8 июля   2010 года № 160-п.) (приложение 3).


Каждая из указанных подпрограмм носит комплексный характер и направлена на реализацию нескольких приоритетных направлений развития образования города Югорска. 

Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения Программы
Финансовое обеспечение мероприятий Программы осуществляется за счет средств, выделенных из бюджета города, бюджета автономного округа, а также привлечения внебюджетных средств.

Выделение средств муниципальным учреждениям города осуществляется в соответствии с бюджетной росписью, в пределах лимитов бюджетных обязательств и объемов финансирования, предусмотренных по указанной Программе.

Раздел 5. Механизм реализации Подпрограммы

Механизм реализации программы включает разработку и принятие нормативных правовых актов, необходимых для выполнения Программы, ежегодное формирование перечня программных мероприятий на очередной финансовый год и плановый период с уточнением затрат по программным мероприятиям в соответствии с мониторингом фактически достигнутых и целевых показателей реализации Программы, а также связанные с изменениями внешней среды. 

Участие муниципальных образовательных учреждений в мероприятиях программы определяется на основании потребности, выявленной в соответствии с критериями отбора (заключения, подтверждающие необходимость проведения капитальных ремонтов зданий образовательных учреждений, предписания надзорных и правоохранительных органов и др.). 

Реализация Программы осуществляется на основе муниципальных контрактов на приобретение товаров (оказание услуг, выполнение работ) для муниципальных  нужд, заключаемых муниципальными заказчиками с исполнителями в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

Приложение 1

к  долгосрочной целевой программе
Перечень целевых показателей программы «Развитие  муниципальной системы образования города Югорска на 2011-2013 годы»
	N 
п/п
	Наименование показателей 

результатов
	Базовый  
показатель 
на начало 
реализации 
программы
	Значения показателя  по годам
	Целевое значение
показателя на  
момент окончания
действия    
программы

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	9

	Цель - Обеспечение условий для удовлетворения потребностей граждан, общества и рынка труда в качественном образовании путем реализации комплекса инновационных мер, направленных на создание доступной современной образовательной среды в условиях государственно-общественного управления

	I – подпрограмма 

« Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в городе Югорске »

	
	Показатели непосредственных результатов
	

	1.
	Охват услугами дошкольного образования детей раннего возраста  (от 1 до 3-х лет)
	13%
	13%
	13%
	13%
	13%

	2.
	Охват услугами дошкольного образования детей раннего возраста  (от 3 до 7 лет)
	100%
	100 %
	100 %
	100%
	100%

	3.
	Охват услугами общего образования детей в возрасте от 7 лет до 18 лет
	94,6%
	95%
	95%
	95%
	95%

	4.
	Охват услугами дополнительного образования детей в возрасте от 5 до 18 лет
	43,3%
	45%
	45%
	45%
	45%

	5.
	Доля детей школьного возраста (6,5-17 лет), охваченных программами профилактики злоупотребления психоактивными веществами
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	6.
	Доля административно-управленческого персонала образовательных учреждений, прошедшего подготовку или повышение квалификации по программам менеджмента в образовании 
	              37%
	40%
	50%
	60%
	60%

	7.
	Доля образовательных учреждений, отвечающих современным условиям по осуществлению образовательного процесса 

- дошкольного образования

- общего образования

-дополнительного образования детей
	50%

86%

50%
	50%

86%

50%
	75%

86%

75%
	100%

86%

75%
	100%

86%

75%

	8.
	Увеличение доли педагогического персонала образовательных учреждений, прошедшего подготовку или повышение квалификации на основе персонифицированной модели
	-
	16%
	32%
	50%
	50%

	9.
	Доведение доли общеобразовательных учреждений, имеющих органы государственно-общественного управления
	38%
	38%
	69%
	100%
	100%

	10.
	Включение образовательных учреждений в единую муниципальную систему оценки качества образования
	-
	38%
	63%
	100%
	100%

	11.
	Увеличение доли образовательных учреждений  реализующих платные образовательные услуги
	56%
	56%
	81%
	100%
	100%

	Показатели конечных  результатов
	

	1.
	Стабильные показатели   доли  детей в возрасте от 3 до 7 лет,  получающих  дошкольную образовательную  услугу  и  (или) услугу по их содержанию в  общей  численности  детей от 3до 7 лет 
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	2.
	Увеличение доли выпускников общеобразовательных школ, сдавших единый государственный экзамен по математике и русскому языку не ниже 75 баллов
	2%
	3%
	3,5%
	4%
	4%

	3.
	увеличение доли обучающихся, победителей и призеров, муниципальных и региональных этапов Всероссийских олимпиад
	1%
	2%
	3%
	5%
	5%

	4.
	Повышение удовлетворенности населения качеством образовательных услуг (дошкольного образования, общего образования, дополнительного образования детей)
	68%
	72%
	72%
	74%
	74%

	I подпрограмма 

«Инновационное развитие образования»

	
	Показатели непосредственных результатов
	

	1.
	Доля общеобразовательных учреждений, оснащенных современным  учебно-наглядным оборудованием по предметам естественно – научного  цикла. 
	40%
	70%
	90%
	100%
	100%

	2.
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих локальную сеть.
	0%
	14%
	28%
	42%
	42%

	
	Показатели конечных результатов
	
	
	
	
	

	1.
	Увеличение доли детей, обучающихся в образовательных учреждениях, соответствующих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса.
	40%
	70%
	90%
	100%
	100%

	III подпрограмма

 «Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательных учреждений»

	
	Показатели непосредственных результатов
	

	1.
	Доля образовательных учреждений, оборудованных системами видеонаблюдения
	0%
	69%
	69%
	69%
	69%

	2.
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих пищеблоки, оборудованные в соответствии с современными нормами организации здорового питания 
	71%
	88%
	94%
	94%
	94%

	3.
	Уменьшение количества предписаний надзорных органов
	195
	39
	17
	5
	5

	4.
	Количество  потребляемой энергии
	100% 
	94%
	91%
	88%
	88%

	
	Показатели конечных результатов
	

	1.
	Увеличение доли детей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, оборудованных средствами комплексной безопасности.
	40 %
	79 %
	82 %
	82 %
	82 %

	2.
	Уменьшение объема потребляемой энергии
	-
	6%
	9%
	12%
	12%

	IV подпрограмма «Укрепление материально-технической базы сферы образования»

	
	Показатели непосредственных результатов
	

	1.
	Снижение доли образовательных учреждений, нуждающихся в капитальном ремонте
	62,5%
	50% 
	18,8%
	8%
	8%

	
	Показатели конечных результатов
	

	1.
	Увеличение доли детей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, соответствующих санитарным нормам и правилам, нормам пожарной безопасности.
	37,5%
	50%
	81,2%
	92%
	92%


Приложение 2

 к долгосрочной целевой  программе
Перечень мероприятий  долгосрочной целевой программы

	№
	Мероприятия программы
	Исполнитель
	Срок выполнения
	Финансовые затраты на реализацию (тыс.руб.)
	Источники финансирования
	результативность

	
	
	
	
	всего
	в том числе
	
	

	
	
	
	
	
	2011г.
	2012 г.
	2013 г.
	
	

	Цель - Обеспечение условий для удовлетворения потребностей граждан, общества и рынка труда в качественном образовании путем реализации комплекса инновационных мер, направленных на создание доступной современной образовательной среды в условиях государственно-общественного управления

	I – подпрограмма «Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в городе Югорске»

	
	Задача 1. Удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного, общего, основного общего, дополнительного образования

	1
	Формирование спектра образовательных программ соответствующих запросам потребителей, и условий равного доступа к ним
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр (ГМЦ)
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Расширение спектра образовательных услуг в соответствии с запросами потребителей в образовательных учреждениях города

	2
	Разработка индивидуальных образовательных программ 
для детей с ограниченными возможностями здоровья.
	Образовательные учреждения города
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Создание индивидуальных образовательных программ для детей с ограниченными возможностями здоровья их психолого-педагогическое сопровождение

	3
	Разработка и реализация механизмов и форм публичной отчетности в системе образования
	Управление образования, образовательные учреждения города, ГМЦ
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Повышение уровня информированности субъектов образовательного процесса, создание сайта УО

	4
	Заключение договоров  о сотрудничестве между субъектами социального партнерства
	Образовательные учреждения города, социальные партнеры
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Создание системы взаимодействия между субъектами социального партнерства

	5
	Формирование механизма социального партнерства
	Образовательные учреждения города, социальные партнеры
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Функционирование системы взаимодействия между субъектами социального партнерства

	6
	Разработка рекомендаций по организации взаимодействия субъектов социального партнерства в комплексной оценке деятельности образовательных учреждений
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр 
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Организации взаимодействия субъектов социального партнерства в комплексной оценке деятельности образовательных учреждений

	7
	Формирование системы конкурсов, интеллектуальных игр,     олимпиад для одаренных детей
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр 
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Создание системы выявления и поддержки талантливых детей

	8
	Формулирование (обновление) миссии образовательных учреждений.
	Управление образования, образовательные учреждения города
	2011-2013


	-
	-
	-
	-
	-
	Соотнесение потребностей населения в образовательных услугах с запросами муниципального рынка труда и тенденциями социально-экономического развития города

	9
	Проведение конкурса инновационных проектов образовательных учреждений
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр 
	2011-2013

февраль
	450
	150
	150
	150
	Бюджет города
	Развитие инновационной деятельности, в том числе разработка и создание новых инфраструктурных проектов и моделей, нацеленных на развитие системы образования

	10
	Проведение муниципального этапа конкурсов профессионального мастерства, в том числе: «Педагог года», «Воспитатель года», «Сердце отдаю детям» и участия победителей в региональном этапе 
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр 
	2011-2013

ноябрь-апрель
	935
	285
	300
	350
	Бюджет города
	Повышение профессионального мастерства и престижа труда педагогов.

	11
	Проведение конкурсного отбора на получение премии Главы города, в том числе: "Детский сад года", "Школа года", "Лучшее учреждение дополнительного образования года"
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр 
	2011-2013

ноябрь
	450
	150
	150
	150
	Бюджет города
	Увеличение доли образовательных учреждений использующих инновации в ведении    образовательного процесса. 

	
	
	
	
	1835
	585
	600
	650
	Бюджет города
	

	1
	Задача 2. Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения, включающих основные требования к результатам общего образования и условиям осуществления образовательной деятельности

	2
	Разработка модели перехода на стандарты второго поколения для всех ступеней образования
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр
	2011
	-
	-
	-
	-
	-
	Поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов второго поколения

	3
	разработка модели инструктивно-методического сопровождения  перехода от федерального компонента государственного образовательного стандарта на стандарты второго поколения для всех ступеней образования
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр
	2011
	-
	-
	-
	-
	-
	Инструктивно-методическое сопровождения перехода от федерального компонента государственного образовательного стандарта на стандарты второго поколения для всех ступеней образования и поэтапная реализация

	4
	Разработка новых учебно-методических комплексов, обеспечивающие образовательный процесс в соответствии с требованиями стандартов второго поколения
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр
	2011
	-
	-
	-
	-
	-
	Апробация новых учебно-методических комплексов, разработанных в соответствии с требованиями ФГОС-2

	
	Разработка модели компетенций для учащихся всех ступеней образования общего среднего (полного) образования и ее научное сопровождение
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр
	2011-2013
	70
	-
	-
	70
	Бюджет города
	Создание модели компетенций для учащихся всех ступеней образования с учетом требований стандартов второго поколения

	5
	Разработка модели компетенций для педагогов и ее научное сопровождение
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр
	2011-2013
	70
	-
	-
	70
	Бюджет города
	Создание модели компетенций педагогов с учетом требований стандартов второго поколения

	6
	Разработка рабочих программ  учебных дисциплин на основе компетентностного подхода для всех ступеней образования по обязательным предметам для всех ступеней образования общего среднего (полного) образования
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Создание рабочих программ  учебных дисциплин на основе компетентностного подхода для всех ступеней образования по обязательным предметам для всех ступеней образования общего среднего (полного) образования в соответствии с требованиями ФГОС-2 (индивидуализация образования)

	7
	Разработка новых учебно-методических комплексов, обеспечивающие образовательный процесс в соответствии с требованиями стандартов второго поколения
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Создание и апробация новых учебно-методические комплексов, разработанных в соответствии с требованиями ФГОС-2

	8
	Анализ состояния и уровня готовности педагогов всех ОУ к  работе с ФГОС-2
	УО, Образовательные учреждения города, ГМЦ
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Реализация перехода на новые образовательные стандарты в системе общего образования.

	
	Всего по разделу:
	
	
	140
	-
	-
	140
	Бюджет города
	

	
	Задача 3. Поддержка системы воспитания  и развитие системы выявления, поддержки, сопровождения одаренных детей

	1
	Выплата вознаграждение за выполнение функций классных руководителей.
(реализация приоритетного национального проекта «Образование»)

	Образовательные учреждения города
	2011-2013
	4 722
	1 680
	1 576
	1 466
	Бюджет автономного округа
	Качественная организация  классными руководителями системы воспитательной работы в классном коллективе

	2
	Выявление обучающихся, способных к ведению научной работы, развития и реализации способностей школьников, занимающихся учебно-исследовательской деятельностью
	УО, Образовательные учреждения города, ГМЦ
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Формирование системы школьных научных обществ учащихся, школьных аспирантур

	3
	Участие образовательных учреждений города в предметных олимпиадах на региональном и всероссийском уровне
	Управление образования, образовательные учреждения города, ресурсные центры
	2011-2013

ноябрь- январь
	-
	-
	-
	-
	-
	Увеличение доли победителей, призеров и лауреатов, региональных и всероссийских предметных олимпиад

	4
	Разработка и внедрение мероприятий по поддержке талантливой молодежи, участие в конкурсном отборе на получение премии Главы города "Признание"
	Управление образования, Образовательные учреждения города, ГМЦ
	2011-2013
	450
	150
	150
	150
	Бюджет города
	Увеличении доли молодых специалистов к в образовательных учреждениях города.

	5
	Конкурсы, фестивали, выставки и другие мероприятия, отражающие интеллектуальную и творческую деятельность детей дошкольного возраста 
	Управление образования, Образовательные учреждения города.
	2011-2013
	480
	160
	160
	160
	Бюджет города
	Создание системы выявления, поддержки и сопровождения талантливых детей

	6
	Чествование студентов, достойно представляющих уровень образовательной систем города, лауреатов премии Главы города
(реализация приоритетного национального проекта «Образование»)
	Управление образования, Образовательные учреждения города, ГМЦ
	2011-2013
	1 299
	415
	442
	442
	Бюджет города
	Увеличение количества студентов, достойно представляющих уровень системы образования в городе.

	
	Всего по разделу, в том числе:
	
	
	6 951
	2 405
	2 328
	2 218
	
	

	
	бюджет города
	
	
	2 229
	725
	752
	752
	
	

	
	бюджет автономного округа
	
	
	4 722
	1 680
	1 576
	1 466
	
	

	
	Задача 4. Развитие предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающего возможность выбора учащимися индивидуального учебного плана с учетом потребностей рынка труда и необходимости обеспечения сознательного выбора выпускниками будущей профессии

	1
	Реформирование системы предпрофильного  и профильного обучения, обеспечивающего возможность выбора учащимися индивидуального учебного плана с учетом потребностей рынка труда и необходимости обеспечения сознательного выбора выпускниками будущей профессии.
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр, 

научные сотрудники ВУЗов.
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Создание сетевого взаимодействия по реализации программ предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающего возможность выбора учащимися индивидуального учебного плана с учетом потребностей рынка труда и необходимости обеспечения сознательного выбора выпускниками будущей профессии, в том числе

	2
	Анализ и прогноз социального заказа профильного обучения
	Управление образования, образовательные учреждения города, 
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Формирование в соответствии с запросом профильного обучения

	3
	Усиление предметно-практической (прикладной) направленности учебных предметов
	Образовательные учреждения города
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	в соответствии с запросом профиля обучения

	4
	Организация взаимодействия общеобразовательных учреждений с учреждениями дополнительного образования для осуществления предпрофильной подготовки и профильного обучения
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр 
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Разработка и поэтапное введение системы взаимодействия общеобразовательных учреждений с учреждениями дополнительного образования для осуществления предпрофильной подготовки и профильного обучения

	5
	Инструктивно-методическое сопровождение профильного обучения  на старшей ступени общего образования. Реорганизация профильного обучения  через создание системы сетевого взаимодействия
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр, научные сотрудники ВУЗов
	2011-2013
	140
	-
	70
	70
	Бюджет города
	Создание системы сетевого взаимодействия образовательных учреждений для реализации профильного обучения на старшей ступени общего образования

	6
	Создание ресурсных центров на базе образовательных учреждений
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр
	2011-2013
	60
	-
	-
	60
	Бюджет города
	Рост числа образовательных учреждений, реализующих профильное обучение на высоком уровне.

	
	Всего по разделу
	
	
	200
	-
	70
	130
	Бюджет города
	

	
	Задача 5 Совершенствование содержания и форм повышения квалификации педагогов с учетом их интересов и современных требований педагогической теории и практики

	1
	Разработка и реализации многоуровневой системы повышения квалификации педагогов
	Управление образования, , Городской методический центр
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Реализация муниципального заказа на профессиональную переподготовку и повышение квалификации

	2
	Разработка плана подготовки и переподготовки педагогов, ведущих профильное обучение
	Управление образования, Городской методический центр
	2011-2013
	70
	-
	-
	70
	Бюджет города
	Повышение готовности педагогов к работе с профильным обучением

	3
	Организация обучения педагогов работе к с ФГОС-2 с привлечением научного сопровождения
	Управление образования, Городской методический центр научно-педагогические коллективы вузов
	2011
	100
	100
	-
	-
	Бюджет города
	Увеличение доли педагогов прошедших обучение по  реализации ФГОС-2 на разных уровнях

	4
	Организация  научно-практических семинаров по  обуче​нию педагогов мето​дам  реализации эффективных образовательных технологий 
	Управление образования,  Городской методический центр научно-педагогические коллективы вузов
	2012-2013
	190
	-
	130
	60
	Бюджет города
	Увеличение доли педагогов использующих новые педагогические технологий и инновационные методы обучения в соответствии с требованиями ФГОС-2

	5
	Разработка паспорта всех образовательных технологий воспитания и обучения учащихся, используемых педагогами ОУ
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Создание банка данных  образовательных технологий обучения и воспитания ОУ

	6
	Проведение методических семина​ров по освоению новых  информационных и образовательных технологий с привлечением научного сопровождения
	Управление образования, Городской методический центр, научно-педагогические коллективы вузов
	2011-2013
	630
	210
	280
	140
	Бюджет города
	Увеличение доли педагогов использующих новые  информационные и образовательных технологий с целью оптимизации образовательного в ОУ.

	7
	Проведение ежегодных городских научно-методических семинаров по  внедрению новых образовательных  технологий 
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	
	Обобщение и систематизация инновационных подходов внедрения новых образовательных технологий для использования их наибольшим числом педагогических работников в ОУ. 

	
	Всего по разделу
	
	
	990
	310
	410
	270
	Бюджет города
	

	
	Задача 6. Создание муниципальной системы менеджмента качества муниципальной системы образования

	1
	Подготовка приказа управления образования, устанавливающего структуру, регламент   муниципальной системы менеджмента качества образования
	Управление образования
	2011
	-
	-
	-
	-
	-
	Создании и развитие муниципальной  системы менеджмента качества  образования

	2
	Разработка и утверждение комплекса показателей и индикаторов муниципальной системы менеджмента качества (СМК) образования и методики оценки качества образования
	Управление образования, образовательные учреждения города, Городской методический центр, научно-педагогические коллективы вузов
	2011
	100
	100
	-
	-
	Бюджет города
	Применение комплекса показателей и индикаторов муниципальной СМК и методики оценки качества образования при определении качества предоставляемых муниципальных услуг

	3
	Оценка степени удовлетворенности состоянием и уровнем образования всех участников образовательного процесса
	Управление образования, образовательные учреждения города
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Определение среди всех субъектов образовательного процесса степени удовлетворенности качеством дошкольного, общего и дополнительного образования в городе.


	4
	Внедрение механизма комплексной оценки деятельности  муниципальных общеобразовательных учреждений
	Управление образования
	2011-2012
	
	
	
	
	
	Объективизация оценки деятельности и кадровой ситуации в ОУ

	5
	Мониторин​г  качества образования детей разного возраста в результате использова​ния новых образовательных техно​логий 
	Управление образования, образовательные учреждения города, 
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	Определение уровня эффективности внедрения новых образовательных технологий.

	6
	Мониторинг активности ОУ в работе с одаренными  детьми
	Управление образования, образовательные учреждения города
	2011-2013
	-
	-
	-
	-
	-
	 Определение эффективности и корректировка работы системы с одаренными детьми в городе.

	
	Всего по разделу
	
	
	100
	100
	
	
	Бюджет города
	

	
	Информационное сопровождение  Программы
	

	1
	Информационное обеспечение деятельности  по реализации Программы
	Управление образования
	2011-2013
	3737
	1 170
	1 246
	1 321
	Бюджет города
	Освещение в СМИ хода и итогов реализации Программы

	
	Всего по разделу
	
	
	3 737
	1 170
	1 246
	1 321
	Бюджет города
	

	
	Всего по программе, в том числе:
	
	
	13953
	4 570
	4 654
	4 729
	
	

	
	Бюджет города


	
	
	9 231
	2890
	3 078
	3 263
	
	

	
	Бюджет автономного округа
	
	
	4 722
	1 680
	1576
	1 466
	
	


Приложение 3
 к долгосрочной целевой  программе
Перечень мероприятий  долгосрочной целевой программы

	№ п/п
	Мероприятия программы
	Исполнитель
	Срок выполнения
	Финансовые затраты на реализацию (тыс.рублей)
	Источник финансирования
	Результативность

	
	
	
	
	Всего 
	2011
	2012
	2013
	
	

	Подпрограмма II: Инновационное развитие образования

	2.1.
	Приобретение учебно-лабораторных  комплектов  по предметам, в том числе:
	 
	 
	3006
	1350
	1048,5
	607,5
	 
	 

	 
	физика
	ОУ
	2011-2013
	935,2
	420
	326,2
	189
	бюджет города
	 Обеспеченность общеобразовательных учреждений учебно - лабораторными комплектами по физике

	
	
	
	
	400,8
	180
	139,8
	81
	окружной бюджет
	

	 
	химия
	ОУ
	2011-2013
	701,4
	315
	244,7
	141,7
	бюджет города
	Обеспеченность общеобразовательных учреждений учебно - лабораторными комплектами по химии

	
	
	
	
	300,6
	135
	104,8
	60,8
	окружной бюджет
	

	 
	биология
	ОУ
	2011-2013
	467,6
	210
	163,1
	94,5
	бюджет города
	Обеспеченность общеобразовательных учреждений учебно - лабораторными комплектами по биологии

	
	
	
	
	200,4
	90
	69,9
	40,5
	окружной бюджет
	

	2.2.
	Приобретение комплектов карт, лицензионного программного обеспечения по каждому из разделов географии и истории
	ОУ
	2011-2013
	196
	28
	65,2
	102,8
	бюджет города
	 Обеспеченность общеобразовательных учреждений комплектами карт по географии и истории

	
	
	
	
	84
	12
	28
	44
	окружной бюджет
	

	2.4.
	Приобретение интерактивных устройств, мультимедийного оборудования  и коммутационного оборудования, в т.ч.:
	 
	 
	8950
	1800
	3750
	3400
	 
	 

	 
	 серверное и коммутационное оборудование
	ОУ
	2012
	105
	 
	105
	 
	бюджет города
	Обеспеченность общеобразовательных учреждений мультимедийным и коммутационным оборудование

	
	
	
	
	45
	 
	45
	 
	окружной бюджет
	

	 
	 интерактивные доски
	ОУ
	2011-2013
	6160
	1260
	2520
	2380
	бюджет города
	Обеспеченность общеобразовательных учреждений интерактивными досками

	
	
	
	
	2640
	540
	1080
	1020
	окружной бюджет
	

	2.5.
	Организация качественной подготовки и проведения государственной итоговой аттестации
	ОУ
	2011-2013
	175,2
	58,4
	58,4
	58,4
	бюджет города
	Успешное прохождение всеми участниками государственной итоговой аттестации

	
	
	
	
	75
	25
	25
	25
	окружной бюджет
	

	 
	Всего по подпрограмме, в том числе
	 
	 
	12486,2
	3273,4
	4975,1
	4237,7
	 
	 

	
	бюджет города
	
	
	8740,4
	2291,4
	3482,6
	2966,4
	
	

	
	бюджет автономного округа
	
	
	3745,8
	982
	1492,5
	1271,3
	
	

	Подпрограмма III: Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий  образовательных учреждений

	3.1.
	Проведение капитальных ремонтов зданий, сооружений, в том числе:
	 
	 
	144250
	144250
	0
	0
	 
	 

	
	бюджет города
	 
	 
	72125
	72125
	0
	0
	
	

	
	бюджет автономного округа
	 
	 
	72125
	72125
	0
	0
	
	

	 
	Группы общеразвивающей направленности для детей дошкольного возраста МБОУ "Средняя общеобразовательная школа № 5"
	ДЖК и СК
	2011
	20000
	20000
	 
	 
	бюджет города
	Соответствие состояния здания образовательного учреждения  требованиям Санитарных норм и правил

	
	
	
	
	20000
	20000
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	Группы общеразвивающей направленности для детей дошкольного возраста МБОУ "Средняя общеобразовательная школа № 6" 
	ДЖК и СК
	2011
	10000
	10000
	 
	 
	бюджет города
	Соответствие состояния здания образовательного учреждения  требованиям Санитарных норм и правил

	
	
	
	
	10000
	10000
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МАДОУ                                                                 "Детский сад комбинированного вида "Радуга" 
	ДЖК и СК
	2011
	12500
	12500
	 
	 
	бюджет города
	Соответствие состояния здания образовательного учреждения  требованиям Санитарных норм и правил

	
	
	
	
	12500
	12500
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ                                                               "Средняя общеобразовательная школа № 3"
	ДЖК и СК
	2011
	15000
	15000
	 
	 
	бюджет города
	Соответствие состояния здания образовательного учреждения  требованиям Санитарных норм и правил

	
	
	
	
	15000
	15000
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ                                                              "Средняя общеобразовательная школа № 5"
	ДЖК и СК
	2011
	10300
	10300
	 
	 
	бюджет города
	Соответствие состояния здания образовательного учреждения  требованиям Санитарных норм и правил

	
	
	
	
	10300
	10300
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ                                                               "Средняя общеобразовательная школа № 4" 
	ДЖК и СК
	2011
	4325
	4325
	 
	 
	бюджет города
	Соответствие состояния здания образовательного учреждения  требованиям Санитарных норм и правил

	
	
	
	
	4325
	4325
	 
	 
	окружной бюджет
	

	3.2.
	Проведение работ по благоустройству территории, в том числе:
	 
	 
	500
	500
	0
	0
	 
	 

	 
	бюджет города
	 
	 
	250
	250
	0
	0
	
	

	 
	бюджет автономного округа
	 
	 
	250
	250
	0
	0
	
	

	 
	Группы общеразвивающей направленности для детей дошкольного возраста МБОУ "Средняя общеобразовательная школа № 5"
	ОУ
	2011
	250
	250
	 
	 
	бюджет города
	Соответствие территории образовательного учреждения требованиям Санитарных норм и правил

	
	
	
	
	250
	250
	 
	 
	окружной бюджет
	

	3.3.
	Укрепление пожарной безопасности, в т.ч:
	 
	 
	300
	300
	0
	0
	 
	 

	 
	бюджет города
	 
	 
	150
	150
	0
	0
	
	

	 
	бюджет автономного округа
	 
	 
	150
	150
	0
	0
	
	

	 
	Группы общеразвивающей направленности для детей дошкольного возраста МБОУ "Средняя общеобразовательная школа № 5"
	ОУ
	2011
	150
	150
	 
	 
	бюджет города
	Соответствие здания образовательного учреждения требованиям правил  пожарной безопасности

	
	
	
	
	150
	150
	 
	 
	окружной бюджет
	

	3.4.
	Укрепление антитеррористической безопасности (видеонаблюдение), в т.ч.:
	 
	 
	11300
	11300
	0
	0
	 
	 

	 
	бюджет города
	 
	 
	5650
	5650
	0
	0
	
	

	 
	бюджет автономного округа
	 
	 
	5650
	5650
	0
	0
	
	

	 
	МБОУ                                                                 "Средняя общеобразовательная школа № 5"               (в т.ч.дошкольные группы) 
	ОУ
	2011
	700
	700
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение безопасных условий образовательного процесса

	
	
	
	
	700
	700
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ                                                                    "Средняя общеобразовательная школа № 6"                (в т.ч.дошкольные группы)
	ОУ
	2011
	700
	700
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение безопасных условий образовательного процесса

	
	
	
	
	700
	700
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МАДОУ                                                                "Детский сад комбинированного вида "Радуга"
	ОУ
	2011
	300
	300
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение безопасных условий образовательного процесса

	
	
	
	
	300
	300
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ                                                                 "Средняя общеобразовательная школа № 3"                 (в т.ч.дошкольные группы)
	ОУ
	2011
	850
	850
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение безопасных условий образовательного процесса

	
	
	
	
	850
	850
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ                                                                  "Средняя общеобразовательная школа № 2"
	ОУ
	2011
	750
	750
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение безопасных условий образовательного процесса

	
	
	
	
	750
	750
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МАБДОУ                                                                "Детский сад комбинированного вида "Снегурочка" 
	ОУ
	2011
	350
	350
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение безопасных условий образовательного процесса

	
	
	
	
	350
	350
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ                                                                     "Средняя общеобразовательная школа № 4"                 (в т.ч.дошкольные группы)
	ОУ
	2011
	400
	400
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение безопасных условий образовательного процесса

	
	
	
	
	400
	400
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ "Лицей им.Г.Ф.Атякшева"                       (в т.ч.дошкольные группы)
	ОУ
	2011
	900
	900
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение безопасных условий образовательного процесса

	
	
	
	
	900
	900
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МАДОУ                                                                                   "Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному развитию детей "Золотой ключик"
	ОУ
	2011
	250
	250
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение безопасных условий образовательного процесса

	
	
	
	
	250
	250
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МАДОУ                                                                  "Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей"Гусельки"
	ОУ
	2011
	250
	250
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение безопасных условий образовательного процесса

	
	
	
	
	250
	250
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ "Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа г.Югорска"
	ОУ
	2011
	200
	200
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение безопасных условий образовательного процесса

	
	
	
	
	200
	200
	 
	 
	окружной бюджет
	

	3.5.
	Укрепление санитарно-эпидемиологической безопасности, в т.ч.:
	 
	 
	12128
	12128
	0
	0
	 
	 

	 
	бюджет города
	 
	 
	6064
	6064
	0
	0
	
	

	 
	бюджет автономного округа
	 
	 
	6064
	6064
	0
	0
	
	

	 
	Группы общеразвивающей направленности для детей дошкольного возраста МБОУ "Средняя общеобразовательная школа № 5" 
	ОУ
	2011
	1790
	1790
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	1790
	1790
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	Группы общеразвивающей направленности для детей дошкольного возраста МБОУ "Средняя общеобразовательная школа № 6" 
	ОУ
	2011
	1250
	1250
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	1250
	1250
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МАДОУ                                                                  "Детский сад комбинированного вида "Радуга" 
	ОУ
	2011
	1350
	1350
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	1350
	1350
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ                                                                  "Средняя общеобразовательная школа № 3" 
	ОУ
	2011
	100
	100
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	100
	100
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ                                                                 "Средняя общеобразовательная школа № 2" 
	ОУ
	2011
	85
	85
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	85
	85
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ                                                                 "Средняя общеобразовательная школа № 5" 
	ОУ
	2011
	680
	680
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	680
	680
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	Группы общеразвивающей направленности для детей дошкольного возраста МБОУ "Средняя общеобразовательная школа № 2"
	ОУ
	2011
	444,5
	444,5
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	444,5
	444,5
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МАДОУ                                                                  "Детский сад комбинированного вида "Снегурочка"  
	ОУ
	2011
	90
	90
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	90
	90
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ                                                                   "Средняя общеобразовательная школа № 4"
	ОУ
	2011
	27,5
	27,5
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	27,5
	27,5
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МАДОУ                                                                 "Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному развитию детей   "Золотой ключик" 
	ОУ
	2011
	67
	67
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	67
	67
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ ДОД                                                        "Детская художественная школа"
	ОУ
	2011
	15
	15
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	15
	15
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБУ ДОД                                                             "Детская школа искусств"
	ОУ
	2011
	11
	11
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	11
	11
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ ДОД ДЮЦ                                         "Прометей" 
	ОУ
	2011
	140
	140
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	140
	140
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	МБОУ ДОД СЮН "Амарант" 
	ОУ
	2011
	14
	14
	 
	 
	бюджет города
	Обеспечение  в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих санитарным нормам и правилам

	
	
	
	
	14
	14
	 
	 
	окружной бюджет
	

	3.6.
	Повышение энергоэффективности, в т.ч.:
	 
	 
	2550,6
	2550,6
	0
	0
	 
	 

	 
	бюджет города
	 
	 
	1275,3
	1275,3
	0
	0
	
	

	 
	бюджет автономного округа
	 
	 
	1275,3
	1275,3
	0
	0
	
	

	 
	Энергоаудит для всех образовательных учреждений
	ОУ
	2011
	1275,3
	1275,3
	 
	 
	бюджет города
	Снижение энергозатрат в образовательных учреждениях

	
	
	
	
	1275,3
	1275,3
	 
	 
	окружной бюджет
	

	 
	Всего по подпрограмме, в том числе
	 
	 
	    171 028,60   
	   171 028,60   
	                  -     
	                  -     
	 
	 

	
	бюджет города
	
	
	      85 514,30   
	     85 514,30   
	                  -     
	                  -     
	
	

	
	бюджет автономного округа
	
	
	      85 514,30   
	     85 514,30   
	                  -     
	                  -     
	
	

	Подпрограмма IV: Развитие материально-технической базы сферы образования

	4.1.
	Реконструкция МБОУ «Лицей им.Г.Ф.Атякшева»
	ДЖК и СК
	2011-2012
	18600,1
	14442,9
	4157,2
	 
	бюджет города
	Обеспечение безопасных условий образовательного процесса

	
	
	
	
	27900
	21664,3
	6235,7
	 
	окружной бюджет
	

	
	
	
	
	108500
	84250,3
	24249,7
	 
	внебюдж. источники
	

	 
	Всего по подпрограмме
	 
	 
	155000,1
	120357,5
	34642,6
	0
	 
	 

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	    352 467,90   
	   299 229,50   
	     44 271,70   
	       8 966,70   
	 
	 

	
	бюджет города
	
	
	    122 085,70   
	   105 138,60   
	     10 717,70   
	       6 229,40   
	
	

	
	бюджет автономного округа
	
	
	    121 882,10   
	   109 840,60   
	       9 304,20   
	       2 737,30   
	
	

	
	внебюджетные источники
	
	
	    108 500,00   
	     84 250,30   
	     24 249,70   
	                  -     
	
	


«В регистр»








